Zatgcznik
do uchwaty Rady Gminy Gietrzwatd
Nr X/81/2011 z dnia 25.08.2011r.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkow zespolu interdyscyplinarnego oraz

szczegolowe warunki jego funkcjonowania w Gminie Gietrzwald.

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

1. Zespot Interdyscyplinarny Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Gminie Gietrzwald, zwany
dalej ,,Zespotem”, realizuje dziatania okreslone w programie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie w ramach systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

2. Zadania zespolu interdyscyplinarnego:

a) realizacja dzialanh okre§lonych w gminnym programie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

b) integrowaniec i koordynowanie dziatan podmiotow wchodzacych w sktad zespotu
w szczegolnosci poprzez:

- diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

- podejmowanie dziatan w S$rodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku,

- inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie,

- rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy
w $Srodowisku lokalnym.

3. Siedziba zespotu interdyscyplinarnego miesci sie w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej
w Gietrzwatdzie.

4. Obstuge organizacyjno — techniczng zespotu interdyscyplinarnego zapewnia Gminny Os$rodek
Pomocy Spotecznej w Gietrzwatdzie

5. Z kazdego spotkania zostaje sporzadzony protokot zawierajacy m.in.: liste obecno$ci, tematyke
omawianych spraw og6lnych, przypadki indywidualne opis dziatan do podjgcia.

6. Spotkania organizowane sg glownie w siedzibie Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w
Gietrzwaldzie w godzinach pracy urzedowania. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ organizacji spotkan na
terenie innych instytucji lub organizacji zaangazowanych w dziatalno$¢ zespotu interdyscyplinarnego.

7. Zwotlanie posiedzenia moze mie¢ forme¢ pisemng, mailowa lub telefoniczna.

Rozdziat 1T
Powolywanie cztonkow Zespolu Interdyscyplinarnego

1. Zespdt interdyscyplinarny powotuje zarzadzeniem Wojt Gminy.

2. Kadencja zespotu trwa 5 lat.

3. W skfad zespotu interdyscyplinarnego wchodza przedstawiciele:

a) jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej,

b) gminnej komisji rozwigzywania problemow alkoholowych,

c) policji,

d) o$wiaty,

e) ochrony zdrowia,

f) organizacji pozarzadowych,

g) kuratorzy sadowi.

4. W sktad zespotu interdyscyplinarnego moga wchodzi¢ takze prokuratorzy oraz przedstawiciele
innych niz ww. podmiotéw dziatajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.



5. Powolanie czlonkéw zespohlu interdyscyplinarnego przez Wojta Gminy nastepuje w formie
pisemnej.

6. Podstawa do powotania i funkcjonowania zespotu interdyscyplinarnego jest zawarcie porozumienia
miedzy wojtem a podmiotami wchodzacymi w sklad zespotu interdyscyplinarnego. Zawarcie
porozumienia ma istotny wplyw na dziatanie zespotu interdyscyplinarnego w kontek$cie zapisu, iz
cztonkowie zespolu wykonuja zadania w ramach obowiazkow stuzbowych i zawodowych. Dlatego
tez porozumienie stanowi jednoczes$nie form¢ zobowigzania do zapewnienia i stworzenia mozliwosci
udzialu w posiedzeniach i pracach zespotu wytypowanych przedstawicieli, wtasnie w ramach
wykonywania swoich obowiazkéw stuzbowych i zawodowych.

7. Przez podmiot zawierajacy porozumienie z wojtem w sprawie zespolu interdyscyplinarnego nalezy
rozumie¢ osobg kierujaca danag instytucja lub osobg przez nia upowazniona do podpisania
porozumienia, m. in. z uwagi na kompetencje w zakresie podpisania porozumien i wyznaczania
przedstawicieli na cztonkoéw zespohu oraz sktadania wnioskow o ich odwotanie.

8. Na podstawie zawartych porozumien winni by¢ wskazani imiennie przedstawiciele podmiotow
wchodzacych bezposrednio w sktad zespotu interdyscyplinarnego.

Rozdzial 111
Odwolanie czlonka i uzupehienie skladu Zespolu Interdyscyplinarnego

1. Woéjt Gminy Gietrzwald moze odwota¢ czlonka zespolu interdyscyplinarnego przed uptywem
kadencji w nastepujacych sytuacjach:

a) na wniosek cztonka;

b) na wniosek instytucji, ktora go delegowata do pracy w zespole interdyscyplinarnym,;

) na wniosek przewodniczacego zespotu w uzasadnionych przypadkach.

2. Odwotanie cztonka zespotu interdyscyplinarnego nastepuje w formie pisemnej w terminie 14 dni od
dnia ztozenia wniosku o jego odwotlanie.

3. W celu uzupehienia sktadu zespolu interdyscyplinarnego Wojt Gminy zwraca si¢ pisemnie do
podmiotu, z ktérego przedstawiciel zostat odwolany o wyznaczenie innej osoby na jego miejsce.

Rozdzial IV
Organizacja prac zespotu interdyscyplinarnego

1. Posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej
niz raz na trzy miesigce.

2. Pierwsze posiedzenie gminnego zespotu interdyscyplinarnego zwotuje Wojt Gminy
w terminie 30 dni od dnia powotania zespotu.

3. Na pierwszym posiedzeniu zespotu sposrod jego cztonkéw dokonuje sie wyboru przewodniczacego
na okres 5 lat.

4. Na wniosek przewodniczacego zespdt interdyscyplinarny wybiera wiceprzewodniczacego
i sekretarza na okres 5 lat.

5. Wyboru przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i sekretarza dokonuje si¢ zwykta wigkszoscia
glosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkow zespotu interdyscyplinarnego.

6. Pracami zespotu interdyscyplinarnego kieruje przewodniczacy, a w razie jego nieobecno$ci
wiceprzewodniczacy.

7. Przewodniczacy w szczegdlnosci:

a) ustala przedmiot i termin posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego,

b) przewodniczy posiedzeniu,

C) reprezentuje zesp6t interdyscyplinarny w stosunku do innych organow i instytucji,

d) zaprasza na posiedzenia zespolu specjalistow w dziedzinie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie,

e) inicjuje i organizuje prace zespotu,

f) tworzy grupy robocze z wlasnej inicjatywy badz na wniosek cztonkéw/a zespotu,

g) posiada prawo do zwotywania grup roboczych w indywidualnych przypadkach i powierza im
zadania w celu rozwigzywania problemow zwigzanych z wystapieniem przemocy W rodzinie,

8. Zadania grupy roboczej:



- opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystgpowania przemocy w
rodzinie,

- monitorowanie sytuacji rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych
wystgpieniem przemocy,

- dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktoérych dochodzi do przemocy oraz
efektow tych dziatan.

9. Z posiedzen zespotu interdyscyplinarnego sporzadza si¢ protokoty, ktore podpisuje przewodniczacy
lub w razie jego nieobecnosci wiceprzewodniczacy oraz sekretarz.

10. Cztonkowie zespolu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych wykonuja zadania
w ramach obowiazkéw stuzbowych lub zawodowych.

11. Czlonkowie zespotu interdyscyplinarnego opracowuja i przedstawiaja na posiedzeniu zespotu
projekty planéw pracy zespotu.

12. Na pierwszym posiedzeniu przez cztonkdéw zespotu zostanie opracowany regulamin pracy zespotu,
ktory okresli organizacje pracy zespotu oraz sporzadzanej dokumentacji.

Rozdzial V
Przetwarzanie danych os6b dotknietych przemoca w rodzinie i 0séb stosujacych
przemoc w rodzinie

1. Czlonkowie zespotu oraz grup roboczych moga przetwarza¢ dane bez zgody
1 wiedzy osob, ktorych te dane dotycza w zakresie niezbednym do realizacji zadan, nt:

- stanu zdrowia,

- natogdw,

- skazan,

- orzeczen o ukaraniu, a takze innych orzeczen wydanych w postgpowaniu sgdowym lub
administracyjnym.

2. Wymogi dotyczace cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego i grup roboczych majace na celu
zapewnienie poufnosci w zakresie danych okre§lonych w pkt. 1:

- czlonkowie zespolu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych zobowigzani sg do zachowania
poufnosci wszelkich informacji i danych, ktore uzyskali przy realizacji okreslonych w ustawie
zachowan,

- Obowigzek zachowania poufno$ci rozcigga si¢ takze na okres po ustaniu cztonkowstwa
w zespole interdyscyplinarnym,

- przed przystapieniem do wykonywania czynno$ci w zakresie realizacji okres§lonych w usta-wie
zadan zespolu interdyscyplinarnego jak i grup roboczych czionkowie - zaréwno zespolu
interdyscyplinarnego jak i grup roboczych — sktadaja Wojtowi Gminy Gietrzwatd o$wiadczenie 0
tresci okreslonej w ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie W art. 9¢ ust. 3 stanowiace
zatacznik nr 1 do zatacznika do uchwaty Nr IX/70/2011 w sprawie trybu i sposobu powotywania i
odwolywania cztonkow zespot interdyscyplinarnego oraz szczegdélowe warunki jego funkcjonowania.

Rozdzial VI
Przepisy koncowe

W sprawach nieuregulowanych niniejszag uchwatag zastosowanie majg przepisy ustawy o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.



